HUMAN CAPITAL PERFORMANCES

Offre d'emploi
Poste : Responsable du Capital Humain

Votre Mission principale
Piloter la stratégie RH de I'entreprise en accompagnant la croissance du réseau et en renforgant

les capacités humaines a tous les niveaux. Vous serez un véritable partenaire des opérations
pour garantir une expérience employé fluide, un vivier de talents solide et une culture d’entreprise
forte.

Vos responsabilités clés :
1. Partenaire stratégique des opérations
« Accompagner les responsables de restaurants (RGM) et les coaches régionaux dans tous les
sujets RH.
. Suivre les indicateurs RH clés (engagement, rétention, performance).
« Assurer la gestion de la paie et de 'administration RH.

2. Développement des talents

« Coordonner les plans de développement individuels (IDP).

. Organiser les sessions de formation, d’intégration et de coaching.

. Soutenir les campagnes d’évaluation, les entretiens de mi-parcours et les révisions salariales.

3. Recrutement & intégration
. Piloter le processus de recrutement de A a Z.
. Mettre en ceuvre une intégration efficace pour chaque nouveau collaborateur.
. Alimenter le vivier de talents internes, notamment au niveau superviseur.

4. Culture & engagement
« Promouvoir les valeurs de I'entreprise et encourager la diversité et l'inclusion.
« Accompagner les managers dans les procédures disciplinaires et les plans de performance.
. Suivre les actions liées aux mobilités, départs, retraites, etc.
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HUMAN CAPITAL PERFORMANCES

Profil recherché :

Diplédme en ressources humaines, sciences sociales ou équivalent.

Bilingue anglais frangais

6 a 8 ans d’expérience dans un poste RH généraliste, idéalement dans un environnement retail,
multi-sites ou FMCG.

Leadership affirmé et excellente capacité a créer du lien et influencer.

Maitrise des fondamentaux RH : recrutement, gestion des talents, développement, relations
sociales.

Organisé-e, proactif-ve, orienté-e résultats, avec un excellent relationnel.

Pourquoi nous rejoindre ?

Parce que chez nous, nous croyons au potentiel humain, a I'ambition collective et a une culture de
proximité. Vous serez au cceur de notre croissance et ferez partie d’'une aventure humaine unique.
Lieu : Sénégal

Rattachement hiérarchique : Directeur Général

Equipe : 1 assistant RH

Email: jobs@hcpgroup.sn.
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